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Varmt valkommen till kursen

Avslutande verksamhetsforlagd utbildning!

Fokus i kursen inriktas pa att "sjalvstandigt kunna organisera och leda pedagogisk
verksamhet utifran forskning och beprévad erfarenhet. Det innebar att kunna ta
helhetsansvar for att planera, genomfdra och folja upp undervisning.”

Helhetsansvaret innebdr att du som student tar 6ver handledarens undervisning fullt ut
och ansvarar fér planering, genomférande och uppféljning. Helhetsansvaret kan se lite
olika ut, da ni kan fa placering hos en handledare dar &mnesmatchningen inte ar
hundraprocentig. Din uppgift ar att, i samrad med handledaren, vara ansvarig for all
den undervisning det finns mojlighet att ansvara for. Syftet ar att din sista VFU ska
ligga sa nara din kommande, helt sjalvstandiga, yrkesutovning som majligt. Du foljer
handledaren i dennes uppgifter. Rdkna med att din arbetstid ar 40 timmar/vecka.

Denna var har vi ocksa pa forsok att du som student kan fa maojlighet att helt
sjalvstandigt, utan din handledares narvaro, ansvara for allt larararbete i klassen under
tva till fem dagar som placeras nagon gang under vecka 12-13. For ytterligare
information, se informationsbrev fran vfu-ansvarig Catarina Jeppsson.

For att inte stéra mojligheterna till det helhetsansvar som &r sa viktigt att beharska i
slutet av utbildningen, ingar utover detta endast ett obligatoriskt seminarium som

genomfdrs via Zoom. Dessutom ingar datainsamling till kursen Examensarbete 2.

Fordelning av VFU-veckorna under varterminen

Vecka 4 Vecka 5-7/8 Vecka 7 eller 8 9-14 15-23
UK 8, teori VFU examensarbete VFU examensarbete
och metod

Las i god tid igenom VFU-quide fér studenter och Professions- och utvecklingsquiden
samt se de tva filmerna av VFU-teamet Infér din VFU (12:34) och Maxa din VFU (7:26).

Kursintroduktionen sker pa Zoom i vecka 4. Kontakta sedan din handledare senast en
vecka fore kursstarten vecka 5, for att g& igenom Overenskommelsen och p&bérja
planeringen. Skriv dven ett brev till elever och féraldrar dar du presenterar dig och ditt
uppdrag under VFU-perioden. Skicka ut det med handledarens hjalp veckan innan du
pabérjar din VFU.

Overta sedan stérsta méjliga ansvar sa att du far ut s mycket som méjligt av din
avslutande VFU. Anvand det du lart under aren pa LiU och glém inte att ha roligt!
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https://liu.se/artikel/vfu-guide-for-studenter-pa-lararprogrammen
https://old.liu.se/utbildning/program/larare/student/vfu/dokument-for-handledare/utvecklingsguider?l=sv
https://www.youtube.com/watch?v=MJ3DWya7jYA&feature=emb_logo
https://www.youtube.com/watch?v=LAVgw8MDRI0&feature=emb_logo
https://www.student.liu.se/program/student/vfu/dokument-for-handledare/1.763503/Checklistaverenskommelsevfupdf.pdf
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Kontaktuppgifter

Ann-Sofi Wedin, kursansvarig Linképing 4-6, 013-28 26 72, ann-sofi.wedin@liu.se
Anja Thorsten, kursansvarig Linkdping F-3, 013-28 13 64, anja.thorsten@liu.se

Annika Mindedal, kursansvarig Norrképing F-3, 013-28 20 26, annika.mindedal@liu.se
Carin Ek-Eskilsson VFU-koordinator, carin.ek-eskilsson@liu.se

Catarina Jeppsson, VFU-ansvarig, catarina.jeppsson@liu.se

Anette Starborg, kursadministratér, 013-28 69 57, anette.starborg@liu.se

Larandemal och provkoder

Efter avslutad kurs ska den studerande sjalvstandigt kunna organisera och leda
pedagogisk verksamhet utifran forskning och beprévad erfarenhet. Det innebar att:

* ta helhetsansvar for att planera undervisning och larande i enlighet med centrala och
lokala styrdokument med beaktande av hallbar utveckling

* ta helhetsansvar for att genomfdra undervisning inbegripet att valja och anvanda
digitala verktyg och medier i enlighet med centrala och lokala styrdokument

* ta helhetsansvar for att folja upp och utveckla undervisning i enlighet med centrala
och lokala styrdokument

* kunna beddma och dokumentera elevers larande

* anvanda, anpassa och utveckla sin @mnesdidaktiska férmaga i relation till elevers
skilda kunskaper och forutsattningar

* anvanda och anpassa sitt ledarskap i relation till elevers olika férutsattningar
* kunna samverka med olika aktorer inom och utanfor skolverksamheten

* visa formaga att utifran sjalvreflektion, kollegiala samtal och konstruktiv kritik
utveckla en hallbar professionell yrkesroll

* visa yrkesetisk kompetens i skolverksamheten

* kunna uppmarksamma och hantera konflikter

TDLF - Tillampade didaktiska lararformagor - 7 hp (U - G - VG)
TSLF - Tillampade sociala lararférmagor - 6,5 hp (U - G - VG)
OBL 1 — Obligatoriskt seminarium — 0 hp Deltagit
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VFU-besdk, vecka 9-11

Férberedelse infor bestket

Du blir kontaktad av bestkande campusrepresentant via den mejladress du angett i
valwebben for att boka in en passande tid for besdket. Mejla besékaren din
lektionsplanering senast ett par dagar innan beséket sa att hen kan vara forberedd
och se lektionen i ett sammanhang. Se till att det finns en ostord plats och tid for
trepartssamtal direkt efter lektionen.

Tank pa att:

- planera en lektion dar du sjalv ar aktiv och leder klassen, sa att dina
lararformagor blir synliga. Du ska bland annat ha nagon form av genomgang i
storgrupp.

- anvanda en planeringsmall (se exemplet pa Lisam).

- handledaren inte pd ndgot sdtt ska vara aktiv under lektionspasset. Det
innebar att handledaren endast passivt iakttar.

Under besdket

Campusrepresentanten deltar under ett lektionspass om 40-60 minuter dar du leder
undervisningen och interagerar med eleverna. Efter passet foljer en timmes samtal
om den genomfdrda lektionen och om de didaktiska och sociala malen. Samtalet utgar
aven fran observationspunkterna i bilaga 1, och ni samtalar om bade styrkor och
utvecklingsmoijligheter. Handledaren ska forstas vara med pa motet.

Obligatoriskt seminarium om dilemman, vecka 12

Seminariet, som bara galler er studenter, ar forlagt till tisdag 22/3 eller onsdag 23/3
kl. 15.00-16.30 pa Zoom och leds av en campuslarare. Se lank och gruppindelning pa
Lisam.

Forberedelse infér seminariet

Beskriv en konkret situation som du funderar éver under din VFU och som du upplever
som ett dilemma. Det kan vara en situation dar du kanske inte riktigt rackt till, eller
kant att du behdver veta mer om det omradet. Det kan handla om en undervisnings-
eller larsituation, en lektion eller om relationer (elev-elev, elev-ldrare, larare-larare,
larare-foralder). Himta eventuellt inspiration fran omdémesformularet.

Situationen ska knyta an till din sociala och/eller didaktiska férmaga som ju ska
beddmas under VFU'n. En vecka fére seminariet skickar du in uppgiften via Lisam (valj
aktuell mapp under Samarbetsyta och namnet pa din seminarieledare). Omfattning: ca
1,5 Ad-sida, Times New Roman, stl 12.
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Under seminariet
Samtalet sker i grupper i form av ett “fokussamtal/kollegahandledning” enligt bilaga 2
(jfr UK7). Vid seminariet presenterar varje student sitt dilemma.

Ersattningsuppgift vid eventuell franvaro fran seminariet

Beskriv ingdende ett socialt eller didaktiskt dilemma. Komplettera med paralleller till
litteratur du mott under din utbildning, t.ex. UK1 (Allmandidaktik), UK2 (Utveckling och
larande), UK3 (Bedémning och betygssattning), UK5 (Sociala processer) for att starka
ditt resonemang och dina forslag till moéjliga 16sningar. Anvand minst fyra olika kallor
och ange referens med sidhdnvisning. Omfattning ca 3 A4-sidor. Lamnas till din
seminarieledare i mappen Ersattningsuppgift pa Lisam senast 14 dagar efter
seminariet.

Avslutande tips fran oss kursansvariga

Se géarna tillbaka pa din portfolio fran UK 1 och reflektera 6ver din egen resa mot att bli
en professionell och kompetent larare. Fundera éver hur du anvdander och utvecklar de
tre lararkompetenserna: dmneskompetens, didaktisk kompetens och social kompetens.
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Beddmningskriterier

Kursmal
Didaktiska lararformagor

1. Kan ta helhetsansvar for att
planera undervisning och
larande i enlighet med
centrala och lokala
styrdokument.

2. Kan beakta hallbar

utveckling i planering av
undervisning

3. Kan ta helhetsansvar for att
genomfdra undervisning.

4. Kan valja och anvédnda
digitala verktyg och medier

5. Kan ta helhetsansvar for att
folia upp och utveckla
undervisning i enlighet med
centrala och lokala
styrdokument

6. Kan bedéma och
dokumentera elevers larande

Kriterium

Studenten planerar
undervisningen
sjalvstandigt, efter samrad
med handledaren, pa ett
fungerande séatt. Studenten
kan, i enlighet med centrala
och lokala styrdokument,
motivera sina val och de
avvagningar som gjorts.

Studenten kan beakta och
synliggéra hur hallbar
utveckling, t.ex.
miljdaspekten, kan ta sig
uttryck inom ett lampligt
amne/arbetsomrade.

Studenten genomfor
undervisningen sjdlvsténdigt
pa ett fungerande sdtt.

Studenten viljer och
anpassar

pd ett fungerande sdtt
digitala verktyg och medier
sa att elevernas larande
stottas, utmanas och
motiveras.

Studenten utvarderar sin
undervisning i samrdd

med handledare och i
enlighet med uppsatta mal.
Studenten formulerar
moijliga
utvecklingsomraden.
Studenten dokumenterar pa
ett fungerande séatt elevers
ldrande,

sa att dokumentationen blir
anvandbar for sitt syfte.
Studenten kan, pa ett
tillfredstdllande sdtt,
motivera sina
stallningstaganden och de
avvagningar som gjorts.

Kriterium

Studenten planerar
undervisningen helt
sjalvstandigt, efter visst
samrad med handledaren, pa
ett val fungerande satt.
Studenten kan, i enlighet
med centrala och lokala
styrdokument, val motivera
sina val och de avvagningar
som gjorts.

Studenten kan beakta,
synliggéra och infor eleverna
realisera hur hallbar
utveckling, t.ex.
miljdaspekten, kan ta sig
uttryck inom ett lampligt
amne/arbetsomrade.

Studenten genomfor
undervisningen sjdlvstédndigt
pa ett vdl fungerande sdtt.

Studenten viljer och
anpassar pa ett vdl
fungerande sdtt

digitala verktyg och medier
utifrdn elevernas behov, sa
att elevernas ldrande stottas,
utmanas och motiveras.

Studenten utvarderar
undervisningen sjdlvsténdigt
i enlighet med uppsatta mal.
Studenten presenterar
darefter genomtdnkta férslag
pa nya tillvdgagangssatt.

Studenten dokumenterar pa
ett val fungerande satt
elevers larande, sa att
dokumentationen blir mycket
anvandbar for sitt syfte.
Studenten kan, pa ett vdl
genomtdnkt sétt, motivera
sina stallningstaganden och
de avvagningar som gjorts.

Studiehandledning
Avslutande VFU
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7. Kan anvanda, anpassa och
utveckla sin amnesdidaktiska
férmaga i relation till elevers
skilda kunskaper och

forutsattningar.

Kursmal
Sociala lararférmagor

8. Kan samverka med olika
aktorer inom och utanfor
skolverksamheten

9. Kan visa yrkesetisk

kompetens i
skolverksamheten

10. Kan anvanda och anpassa
sitt ledarskap i relation till
elevers olika forutsattningar

11.Kan uppmaérksamma och
hantera konflikter

12. Kan visa formaga att
utifran sjalvreflektion,
kollegiala samtal och
konstruktiv kritik utveckla en
hallbar professionell yrkesroll

Studenten tillampar sina
amnesdidaktiska kunskaper
i relation till elevernas skilda
forutsattningar pa ett
fungerande sdtt.

Kriterium

Studenten samverkar med
saval foraldrar, skolledning
som andra aktorer inom och
utanfor skolan pa ett
fungerande satt.

Studenten visar en
yrkesetisk medvetenhet i
bade ord och handling.

Studenten kan, pa ett
fungerande satt, samla och
leda en grupp. Studenten
kan i olika situationer
bemota elever pa ett
ldmpligt satt utifran elevers
varierande forutsattningar.

Studenten
uppmarksammar

och hanterar konflikter pa
ett fungerande sdtt.

Studenten kan med visst
stod

ge konstruktiva

forslag pa hur egna yrkes-
utovandet kan utvecklas och
forattras i samtal med
handledaren.

Studiehandledning
Avslutande VFU
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Studenten tillampar sina
amnesdidaktiska
kunskaper i relation till
elevernas skilda
forutsattningar pd ett vdl
fungerande sitt.

Kriterium Uppnas

€)
Studenten samverkar med
saval foraldrar, skolledning
som andra aktorer inom och
utanfér skolan pa ett vdl
fungerande och konstruktivt
satt.

Studenten visar en

yrkesetisk medvetenhet

pa ett nyanserat och
insiktsfullt satt i bade ord och
handling.

Studenten kan, pa ett val
fungerande satt, samla och
leda en grupp. Studenten kan
i olika situationer bemota
elever pa ett vdl avvdgt sdtt
utifran elevers varierande
forutsattningar.

Studenten

uppmarksammar

och hanterar konflikter pa ett
vdl fungerande sditt.

Studenten kan
sjélvsténdigt analysera

och ge konstruktiva forslag
pa hur egna yrkesutévandet
kan utvecklas och forattras i
samtal med handledaren.
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Bilaga 1. Observationspunkter vid lektionsbesdket

For att vi ska fa lite mer likvardighet i besdken har kursansvariga sammanstallt nagra
tdnkbara observations- och diskussionspunkter utifran bedémningskriterierna.

1. Studentens lektionsplanering/ar
- Koppling till Lgr 11/19
- Forankring i amnesdidaktisk teori
- Innehall
- Struktur
- Individanpassning
- Variation ....

2. De didaktiska formagorna/kursmalen att uppmarksamma och diskutera
- Studentens didaktiska upplagg. Vad gick bra/mindre bra? Varfor?

- Hur synliggjordes syftet for eleverna?

- Hur ar val av aktiviteter kopplade till lektionens syfte?

- Hur skedde anpassning och utmaning for att tillgodose alla elevers behov?
- Gensvaret fran eleverna. Forstod alla? Var alla engagerade och delaktiga?

- Elevernas ldrande. Lirde de sig det du tankt? Varfor/varfor inte? Hur framgar
det?

3. De sociala férmagorna/kursmalen att uppméirksamma och diskutera

- Studentens insats som ledare. Vad gick bra/mindre bra? Varfor?

- Kroppssprak (trygghet och tydlighet, placering i rummet...)

- Interaktionen med eleverna (sprak, rost och tonlage, typ av fragor: 6ppna-
slutna, tid for eleverna att ténka, lyhoérdhet for det eleverna kommer med...)

- Elevaktivitet och interaktionen mellan eleverna (férdelning av talutrymmet,
elevernas delaktighet, variation i arbetssatt/arbetsform...)
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Bilaga 2. Fokussamtal (kollegahandledning)

Syftet med fokussamtal ar att ta hjalp av sina kollegor for att 16sa ett specifikt,
arbetsrelaterat problem. Genom ett strukturerat och fokuserat samtal kan man
komma vidare for att tillsammans lI6sa problemet. Detta ar ett redskap for att na en
fordjupning och komma till kdrnan med ett problem, och att hitta nya vagar till en
|6sning. Ett satt att hjalpas at och inte bara pa/losa problemet pa egen hand.
Fokussamtal kan anvandas da det uppstar ett problem eller for att samtala
kontinuerligt i ett arbetslag. Det ar bra om man har reflekterat skriftligt kring
problemet innan samtalet.

Forarbete infor samtalet
e Vilj en samtalsledare.
Bestam hur lang tid samtalet far ta.

Kort presentation av gruppens problem.

Gruppen bestammer vem som ska vara fokusperson idag.

Fokussamtalet

e Handledningen inleds med att fokuspersonen beskriver sitt problem sa
utforligt som moijligt.

e Fragerunda, dar 6vriga i gruppen far stélla fordjupande fragor till den som &ger
problemet.

e Man kan sdga “pass” om man kdnner att man inte har nagot att bidra med just
nu.

e Kort stund for alla i gruppen att reflektera 6ver det som kommit fram.

Forslagsrunda/losningar

e Den som dger problemet beskriver sina maojliga I6sningar.

e Ovriga far ge sina rdd, en i taget, tills inga fler rad finns att féresla.

e Den som ager problemet, fokuspersonen, skriver ner allas rad for att fundera
vidare, och ger gruppdeltagarna en kort aterkoppling pa vad man vill prova.

e Aterkoppling bor ske efter en tid, for att se hur raden har fungerat, vad som
hdnt och om man behdver jobba vidare med problemet. Har man I6st det eller
vad ar nasta steg?

Avsluta med att prata om hur ni upplevde fokussamtalet/processen.
Viktigt: Det som sdgs vid ett fokussamtal stannar mellan deltagarna!

Referens: Lauvas, P. & Handal, G. (2015). Handledning och praktisk yrkesteori. Lund:
Studentlitteratur.
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